CAMARA MUNICIPAL DE NOVA INDEPENDENCIA - SAQ PAULO

CNPJ: 55.752.042/0001-70

AUTOGRAFO N°.1767/2026

"Institui o Programa Municipal de Educagao Integral no &mbito do Municipio de
Nova Independéncia, estabelece suas diretrizes da outras providéncias."

Geraldo Juniti Oguri, Presidente da Camara Municipal de Nova
Independéncia Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sio
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito
Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei:

rt. 1° Fica criado o Programa Municipal de Educagao Integral, no &mbito do Municipio
e Nova Independéncia, vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo, cujo objeto é a
concepgao, planejamento e a execugdo de um conjunto de agbes inovadoras em
conteudo, método e gestdo, direcionadas a melhoria da oferta e qualidade do Ensino
Infantil e Ensino Fundamental na Rede Publica Municipal que assegure a criagédo e
implementacdo de uma rede de Escolas de Ensino Infantil Creche e Pré-Escola e
Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais em Tempo Integral.

Paragrafo unico. O Programa Municipal de Educagao Integral serd implantado e
desenvolvido pela Equipe Gestora de Educacao Integral junto as Escolas de Ensino
Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, em Tempo Integral da Rede
Publica Municipal e expandido, a critério do sistema de ensino, observadas as
condi¢des de viabilidade e oportunidade.

Art. 2° Sao objetivos especificos do Programa Municipal de Educacao Integral:

| - ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para uma jornada escolar
Integral de no minimo (07) horas diarias, dependendo da modalidade de ensino; com
atividades pedagogicas e demais periodos para intervalos de repouso e refeigdes;

[l - garantir um curriculo escolar articulado por meio da Base Nacional Comum Curricular
e sua Parte Diversificada, considerando as diretrizes e parametros nacionais e/ou locais
e, por meio de metodologias, estratégias e praticas educativas inovadoras, introduzidas
e consolidadas pela Equipe Gestora de Educacao Integral, assegurando aos estudantes
as condicdes para a construgao dos seus Projetos de Vida;

Il - prover a adequacgéo na infraestrutura fisica predial necessaria para o funcionamento
das Escolas de Ensino Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais em Tempo
Integral;

IV - prover as Escolas de Ensino Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais
em Tempo Integral dos equipamentos, mobiliarios, materiais didaticos e recursos
tecnoldgicos necessarios para a proficiéncia pedagoégica e eficacia da gestéo;

\ \ V - garantir a jornada de trabalho com dedicag&o integral de 40 (quarenta) horas
emanais para os professores em exercicio da docéncia, dos Supervisores de Ensino
\Uhfantil, e Supervisores de Ensino Fundamental, diretores escolares, vice diretores,
eordenadores pedagodgicos, assistentes administrativos/secretarios escolares e
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2Mais servidores lotados nas Escolas de Ensino Infantil e Ensino Fundamental Anos
niciais e Finais em Tempo Integral do Programa Municipal de Educagao Integral;

V| - planejar e oferecer formag&o continuada em rede e em servigo para os diretores,

professores e demais profissionais vinculados ao Programa Municipal de Educagéo
Integral;

/Il - prover as condi¢des para a redugéo dos indices de evasao escolar, de abandono
€ de reprovagdo, bem como acompanhar a sua evolugdo no ambito das Escolas de
Ensino Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais em Tempo Integral;

VIIl - ampliar o indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica - IDEB tanto no
componente de fluxo quanto a de proficiéncia e os resultados da Avaliagdo Nacional da
Alfabetizacdo (ANA), ou sistema que vier a substitui-lo, de acordo com as metas
estabelecidas no Plano de Agéo da Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo unico. As Escolas de Ensino Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e

Finais em Tempo Integral incorporardo as inovagbes pedagogicas e gerenciais do
Programa Municipal de Educacéo Integral.

Art. 3° Para os fins desta lei sdo considerados:

| - Escolas Municipais em Tempo Integral: as unidades de Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais, e Ensino Infantil com funcionamento em tempo integral, orientadas por
conteudos pedagoégicos, métodos didaticos, gestdo -curricular e administrativa
especificas, vinculadas a Secretaria Municipal de Educagéo, com regulamentagéo
prevista em normas especificas, as quais tém por finalidade, ampliar e qualificar o
tempo de permanéncia dos estudantes na Instituicdo de Ensino, garantindo-lhe
formagéao integral;

Il - Carga Horéaria Integrada: conjunto de horas de natureza pedagdgica dedicadas ao
cumprimento das horas de atividades e horas de trabalho escolar efetivo exercidas
exclusivamente nas Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino
Infantil em Tempo Integral, de forma individual e coletiva, na integracéo das areas de
conhecimento da Base Nacional Comum Curricular e da sua Parte Diversificada,
conforme o curriculo e Plano de Agao estabelecidos;

[Il - Carga Horaria de Gestao Especializada: conjunto de horas em atividade de gesté&o,
suporte e atuagéo pedagogica, conforme Plano de Ag¢do estabelecido;

i IV - Plano de Acgéo: instrumento de gestdo escolar de natureza estratégica, elaborado

coletivamente a partir do Plano de Agao do Programa Municipal de Educagéo Integral
e coordenado pelo Diretor da Escola de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e
Ensino Infantil em Tempo Integral. O Plano de Agéo contém diagnéstico, definicdo de
premissas, objetivos, indicadores e metas a serem alcancadas, estratégias a serem
empregadas e avaliagdo dos resultados, sendo revisado anualmente a partir dos
resultados alcangados e pactuados com o Secretario de Educagao;

V - Programa de Agao: documento de gestdo de natureza operacional, elaborado pela
equipe escolar, com os objetivos, metas e resultados relativos as respectivas areas de
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tindamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral;

VI - Diretrizes Operacionais: instrumento que orienta a operacionalizagédo das rotinas
scolares e subsidia a organizagéo das atividades desenvolvidas pela equipe escolar.

documento elaborado pela Equipe Gestora do Programa no ambito da Secretaria
viunicipal de Educacéo;

Il - Projeto de vida: elaborado pelo estudante, € um documento que expressa seus

sonhos e o percurso para a sua realizagéo, definindo metas e prazos, tendo em vista
suas perspectivas em relagéo ao futuro;

VIl - Protagonismo: processo no qual o estudante desenvolve suas potencialidades por
eio de praticas e vivéncias, apoiados pelos professores, assumindo progressivamente

gestao de seus conhecimentos, da sua aprendizagem e da elaboragao do seu Projeto
de Vida;

IX - Guia de Ensino e de Aprendizagem: documento elaborado bimestralmente pelos
professores, sob a orientacdo do coordenador pedagdgico, sendo destinado ao
planejamento das atividades de docéncia, de autorregulagdo da aprendizagem dos
estudantes e de comunicagao e acompanhamento pelos pais e responsaveis;

X - Desenvolvimento Integral: a consideragdo das dimensdes social, emocional,
cognitiva, fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem como o exercicio da cidadania
e apoio a construgéo dos seus Projetos de Vida durante a sua formacao na Educacgéo
Basica;

XI - Projeto Politico-Pedagogico: documento que define a identidade institucional da
unidade, elaborado coletivamente pelos diversos segmentos da comunidade escolar;

Xll - Equipe Gestora de Educagéo Integral: a equipe formada por integrantes da
Secretaria Municipal de Educacgao, a ser designada por meio de Portaria do Chefe do
Executivo, a saber:

a) Supervisor do Programa de Tempo Integral;
b) Supervisor Pedagogico do Programa de Tempo Integral;
c) Gestor de Infraestrutura e Tecnologia Educacional.

Art. 4° As Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em
Tempo Integral funcionardo ordinariamente de segunda a sexta-feira, em periodo
Integral, sendo estes, manha e tarde, incluidos os horarios de repouso e refeicoes,
distribuidas de maneira a atender criancas e adolescentes do Ensino Fundamental e
Ensino Infantili por meio do desenvolvimento do seu projeto escolar.
Extraordinariamente, por necessidade e interesse da administracdo, a escola podera
funcionar aos sabados.

§ 1° E assegurado o atendimento educacional especializado aos estudantes com
deficiéncia matriculados nas Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e
Ensino Infantil em Tempo Integral, em classes regulares, devendo o Poder Municipal
rnecer profissional de apoio para o seu acompanhamento;
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Iémpo Integral funcionarado de acordo com o Plano de Trabalho a ser estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5° A composigao da estrutura das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e

‘ nais, e Ensino Infantil em Tempo Integral, com integrantes do Quadro do Magistério,
atendera as especificidades da modalidade atendida.

"aragrafo unico. O corpo docente das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral devera ser composto, preferencialmente,
or professores efetivos do quadro, mediante processo seletivo a ser realizado pela
Secretaria Municipal de Educagéo. Em situagées de excepcionalidade, e diante das
ipéteses legais, esse quadro podera ser preenchido por servidores na condicdo de
temporarios, respeitados os processos seletivos e contratuais a serem publicados.

Art. 6° Fica instituido o Regime de Dedicagéo Integral para os integrantes do Quadro
/do Magistério em exercicio nas Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais,
e Ensino Infantil em Tempo Integral, caracterizado pela jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, em tempo integral, com carga horaria integrada realizada
na unidade escolar para a qual foi lotado.

§ 1° Correspondem as 40 (quarenta) horas, o somatério de 26:30 (vinte e seis horas e
meia) horas semanais com a permanéncia dos estudantes na escola e de 13:30 (treze
horas e meia) horas semanais reservadas para atividades de formacao, estudo e/ou
reunides gerais da equipe escolar, conforme Resolugdo emitida pela Secretaria
Municipal de Educacao.

§ 2° Aos integrantes do Magistério em regime de dedicacao integral é vedado o
desempenho de qualquer outra atividade publica ou privada, remunerada ou nao,
durante o horario de funcionamento na unidade de ensino.

Art. 7° Fica criada, na estrutura da Secretaria Municipal de Educagéao, vinculada ao
gabinete do seu titular, a Equipe Gestora de Educacéo Integral a ser nomeada através
de portaria, sendo uma fungéo de trabalho de até 40 (quarenta) horas semanais, cujas
atribuicdes sao:

| - aprovar os Planos de Ac¢do das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Finais, e Ensino Infantii em Tempo Integral, acompanhar o seu desenvolvimento e
publicar anualmente os seus resultados;

Il - acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar, bem como da
Agenda Bimestral;

[ll - acompanhar a execug¢do dos projetos desenvolvidos nas Escolas de Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral;

IV - avaliar e publicar os resultados de desempenho, a partir de critérios e indicadores
constantes no Plano de Agédo das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral;

- propor e apoiar a definicdo das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e
is, e Ensino Infantil em Tempo Integral que participardo do Programa Municipal de
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,A ducacao Integral, de acordo com as metas e as diretrizes politicas administrativas e
hanceiras da Gestao Municipal;

| - estabelecer metas de desempenho das Escolas de Ensino Fundamental Anos

VIl - realizar anualmente a avaliagdo de desempenho dos membros da equipe escolar
(docentes, equipe gestora), e recomendar agbes a partir dos seus resultados. O
detalhamento da avaliagdo de desempenho sera publicado e regulamentado em
Resolugao do Secretario Municipal de Educagéo, sem prejuizo de outras avaliagdes
previstas em legislagdo municipal vigente;

Il - formular a politica de educagéo Integral no ambito da Secretaria Municipal de
JEducacéo;

IX - implantar as inovagdes em contetido, método e gestao;

X - acompanhar e rever, caso necessario, o desenvolvimento dos Planos de Acao das
Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo
Integral;

Xl - acompanhar os Programas de Ag¢ao da Equipe Gestora das Escolas de Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral;

XII - apoiar o Secretario Municipal de Educagéo no planejamento para a expansao das
Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo
Integral e definir padrées basicos de funcionamento.

Art. 8° Séo atribuicées especificas dos Diretores das Escolas de Ensino Fundamental
Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral, além daquelas inerentes ao
respectivo cargo:

| - articular, acompanhar e coordenar a elaboragao, execugao e avaliagao do Projeto
Politico-Pedagogico;

Il - planejar, implantar e acompanhar as agdes e seus respectivos resultados conforme
o Plano de Acéo da unidade de ensino;

[Il - coordenar anualmente a elaboragdo do Plano de Agdo da unidade de ensino,
alinhado ao Plano de Agao da Secretaria Municipal de Educacao;

IV - orientar a elaboragdo dos respectivos Programas de Agéao da Equipe Gestora e
docentes, acompanhar a execugédo dos mesmos, bem como orientar a elaboragdo e o
cumprimento das rotinas dos demais servidores;

V - gerir os recursos humanos e materiais para a execugdo do Projeto Escolar na
integralidade do seu curriculo quanto a Base Nacional Comum Curricular e sua Parte
Diversificada, de protagonismo e todas aquelas necessarias ao desenvolvimento dos
estudantes;

V| - estabelecer, junto ao Coordenador Pedagdgico, as estratégias necessarias ao
esenvolvimento do protagonismo no ambito da unidade de ensino e no universo dos
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estudantes, entre outras atividades escolares, inclusive por meio de parcerias,
slbmetendo-as aos érgéos competentes;

{ll - orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal docente,
tecnico e administrativo da respectiva unidade de ensino, acionando para isso os
‘ecursos necessarios e indicados;

VIl - zelar pelo cumprimento do regime de trabalho do corpo docente, técnico e
administrativo de que trata esta Lei:

X - organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva unidade de ensino, a
realizacao das substituicées dos professores, em areas afins, nos seus impedimentos
legais e temporarios, salvo nos casos de licengas previstas em lei:

X - planejar e promover agdes em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico,
estimulando a participagdo da comunidade escolar;

Xl -acompanhar e avaliar a produgéo didatico-pedagégica do corpo docente, com vistas
aos resultados esperados, alinhados ao Plano de Agédo da unidade de ensino;

XII - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e de gestao
especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Educagdo na expanséo do
Programa Municipal de Educagéo Integral;

XIII - atuar como agente difusor e multiplicador das agtes pedagogicas e de gestao,
conforme os parametros fixados pela Secretaria Municipal de Educacao;

XIV - acompanhar a execugao dos trabalhos do Vice Diretor;

XV - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agéo, alinhado ao
Plano de A¢ao da Escola.

Art. 9° Sao atribui¢cdes especificas do Coordenador Pedagdgico das Escolas de Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral, além daquelas
inerentes ao respectivo Emprego Publico:

| - Auxiliar o Diretor da unidade de ensino na execugédo do projeto politico-pedagogico
de acordo com o Plano de Acao, o curriculo, a agenda bimestral, os programas de agao
e os guias de aprendizagem;

Il - coordenar o planejamento da agenda de estudos do corpo docente e assegurar a
sua execugao;

[ll - orientar as atividades em horas de trabalho pedagégico coletivo e individual,
assegurando a execugao das suas respectivas agendas;

IV - orientar os professores na elaboragéo dos Guias de Ensino e de Aprendizagem;
V - acompanhar e orientar a produgéo didatico-pedagogica do corpo docente;

VI - avaliar a efetividade e sistematizar a produg¢ao didatico-pedagogica;

VII - apoiar o Diretor da unidade de ensino nas atividades de difusdo e multiplicacdo do
Modelo Pedagogico e de Gestédo, conforme os parametros fixados pela Equipe Gestora
Educacao Integral da Secretaria Municipal de Educacéo;
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f 1. 10. Sao atribui¢cbes especificas do Vice-Diretor das Escolas de Ensino Infantil e
FUndamental Anos Iniciais e Finais, em Tempo Integral:

| § auxiliar o Diretor da unidade de ensino na coordenagéo da elaboragéo do Plano de

- assumir a gestdo da unidade de ensino nos periodos em que o Diretor estiver
atuando como agente difusor e multiplicador do Modelo Pedagogico e de Gestéo do

Programa Municipal de Educagéo Integral, bem como quando afastado conforme
Pprevisto em lei;

- coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras e os servigos de

apoio, a exemplo da secretaria escolar, vigilancia, alimentagao, limpeza e conservagéo
predial;

VI - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acéo, alinhado ao
| Plano de Agéo da Escola.

Paragrafo unico. A Equipe docente das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Finais, e Ensino Infantil em Tempo Integral sera constituida pelas seguintes fungées:

| - Coordenadores/articuladores de Aprendizagem de Tempo Integral;

Il - Professores de Educacgao Infantil, Professores de Creche, Educador de Creche |,
Educador de Creche, Professores de Educacédo Basica | — PEBI e Professores de
Educacédo Basica Il — PEBII, Professores Assistente de PEB |, Professores Assistente
de PEB I, Professor Educagao Especial de Tempo Integral;

Art. 11. Sao atribui¢cdes especificas dos Coordenadores/Articuladores de Aprendizagem
das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo
Integral:

| - promover a articulagdo necessaria entre os professores que atuam tanto nos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular quanto da sua Parte
Diversificada com o objetivo de assegurar o atendimento as especificidades de cada
estudante e o acompanhamento das suas aprendizagens;

Il - dar suporte pedagogico aos Professores de Tempo Integral, com énfase nas turmas
de 1° e 2° anos;

[l - prover acompanhamento aos estudantes, monitorando os seus resultados;

IV - realizar, quando necessario, intervengdes direcionadas com vistas a melhoria dos
rocessos de ensino e de aprendizagem junto aos professores de tempo integral;

assegurar a efetividade do planejamento do professor em sala de aula;
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Vi - assegurar a utilizagao plena dos espacgos educativos como elemento inerente da
pratica pedagdgica;

H | - informar ao Coordenador Pedagdgico, diagnosticos e resultados obtidos para
planejamento de novas agdes educativas;

VIl - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acéo, alinhado ao
Plano de Agdo da Escola.

Art. 12. Sao atribuicbes especificas dos Professores de Referéncia sendo Educador de
Creche, Educador de Creche |, Professores de Creche, Professores de Ensino Infantil,
rofessores Assistente de PEB | e Professores Assistentes de PEB II, Professores de
ducagéo Basica | — PEB | e Professores de Educagao Bésica Il — PEB Il, Professores
Educagao Especial de Tempo Integral nas Escolas de Ensino Infantil e Fundamental
Anos Iniciais e Finais em Tempo Integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo
ou fungéo-atividade:

| - organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e
cooperativa visando ao cumprimento do Plano de A¢&o da unidade de ensino;

Il - planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere aos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e sua Parte
Diversificada;

[l - incentivar e apoiar as agdes de protagonismo;

IV - realizar, obrigatoriamente no recinto da unidade de ensino, a totalidade das horas
de trabalho pedagdgico coletivo e individual;

V - participar das orienta¢des técnico-pedagdgicas relativas a sua atuagdo na unidade
de ensino e de cursos de formagéo continuada;

V| - elaborar Guias de Ensino e de Aprendizagem sob a orientagdo do Coordenador
Pedagdgico e Coordenador/Articulador de Aprendizagem:;

VII - produzir material didatico-pedagdgico em sua area de atuagcdo em conformidade
com o Modelo Pedagdgico e de Gestao que orientam o Projeto Escolar;

VIII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agéo, alinhado ao
Plano de Ac¢ao da Escola.

Art. 13. O corpo docente das Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e
Ensino Infantil em Tempo Integral deve ser composto, prioritariamente, por professores
efetivos do quadro, mesmo que em estagio probatério, desde que aprovados em
processo seletivo interno e apresentem disponibilidade de horario para cumprir a carga
horaria especifica exigida.

Paragrafo unico. O processo seletivo interno dos docentes sera realizado pela
Secretaria Municipal de Educacéo e coordenado pela Equipe Gestora do Programa
Municipal de Educagédo Integral, sendo os seus critérios técnicos publicados
posteriormente em edital préprio, conforme regulamentacéo especifica da Secretaria
A Municipal de Educacéo.
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. Poderéo participar dos processos de selecgéo para atuar nas Escolas de Ensino
: ndamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil os docentes que atendam as

seguintes condigbes, além daquelas a serem publicadas nas respectivas legislagdes e
normatizacgao local:

estejam em efetivo exercicio do seu cargo ou fungao-atividade ou da designagéo em
que se encontrem;

- venham a aderir voluntariamente ao Regime de Dedicagdo Integral com
disponibilidade de 200 (duzentas) horas mensais, correspondente a jornada de
40(quarenta) horas semanais realizadas de 22 a 6° feira, incluidos nesse periodo os
Intervalos para repouso e refeicoes.

aragrafo unico. Nas Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino
Infantil em Tempo Integral podera ser realizada a contratagédo de professor temporario,
caso o numero de professores efetivos ndo atenda a necessidade das escolas e para
substituicbes temporarias decorrentes de licengas, tratamento médico e outros
afastamentos por tempo determinado. Nestes casos, o professor temporario devera

submeter-se a selecdo e ao mesmo regime de trabalho do professor ora em
| substituigéo.

Art. 15. A permanéncia dos servidores lotados nas Escolas de Ensino Fundamental
Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantii em Tempo Integral esta condicionada ao
cumprimento dos seguintes requisitos:

| - aprovagao nas avaliagdes de desempenho anuais cujos critérios especificos serao
definidos e publicados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - atendimento as disposi¢des constantes nesta Lei.

Art. 16. A remocdo dos integrantes do Quadro Funcional das Escolas de Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em decorréncia de inadequagéo,
irregularidade funcional ou insuficiéncia de desempenho, seréa feita por determinagéo
da Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 17. As metas a serem alcangadas pelas Escolas de Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais, em Tempo Integral seréo estabelecidas por meio de portaria ou ato
administrativo especifico do Secretario Municipal de Educagdo, o qual também
estabelecera os critérios e a periodicidade em que serao avaliados os resultados em
conformidade ao Plano de Ag¢éo da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 18. As unidades de ensino existentes poderao ser redenominadas para se tornarem
Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, e Ensino Infantil em Tempo
Integral.

Art. 19. As especificidades do Programa Municipal de Educacgé&o Integral, bem como a
sua organizagdo serdo disciplinadas por Decreto, Resolugdo, Portaria Plano de
Trabalho ou Instrugdo Normativa do Poder Executivo Municipal.
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i agrafo Unico. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo a conta de
dotacdes consignadas no orgamento vigente, podendo, se necesséario, serem
suiplementadas.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Nova Independgncia, 26 de junho de 2026.
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